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Todas as edi¢gfes sdo geradas diariamente, com exce¢do aos sabados, domingos e feriados.

ACERVO

Todas as edi¢des do Diario Oficial encontram-se disponiveis na forma eletronica no link https://capinzaldonorte.ma.gov.br/transparencia/diario-oficial,
podendo ser consultadas e baixadas de forma gratuita por qualquer interessado, independente de cadastro prévio.

€ COM CARIMBO DE TEMPO www.capinzaldonorte.ma.gov.br EXECUTIVO

a CERTIFICADO DIGITALMENTE



MUNICIPIO DE CAPINZAL DO NORTE - MA . .
DIARIO OFICIAL | MUNICIPIO DE CAPINZAL DO NORTE - MA

- VOL. VIl — N° 0673/2026 — 21 DE AGOSTO DE 2026
DiArio oFiciAL

PORTARIA N° 029/2026 - SEMED

PORTARIA N° 029/2026-SEMED, de 21 de outubro de 2026
"DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE DE PESSOA DA FAMILIA"

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE CAPINZAL DO NORTE/MA, no uso de suas atribuicdes legais, considerando os
dispositivos da Lei Complementar Municipal n® 02/2008, que disciplina o Regime Juridico dos Servidores do Municipio de Capinzal do Norte, Estado
do Maranh&o, em especial os seus arts. 86, inciso lll, e 101, aplicando-se subsidiariamente a Lei n® 8.112/90, e considerando o requerimento e o
laudo de inspecdo médica constantes do processo, RESOLVE:

Art. 1° - Conceder LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE DE PESSOA DA FAMILIA, pelo prazo de 72 (setenta e dois) dias, no periodo de
21/10/2026 a 31/12/2026, a servidora ANTONIA MERCIA SILVA ALVES DA COSTA, inscrita no CPF n® XXX.XXX.783-20, ocupante do cargo de
PROFESSORA, com fundamento nos arts. 86, inciso lll, e 101 do Regime Juridico dos Servidores do Municipio de Capinzal do Norte/MA, conforme
requerimento e laudo de inspegdo médica constantes do processo.

Art. 2° - Por ndo exceder o periodo de 3 (trés) meses, a licenga ora concedida sera paga com os vencimentos e vantagens percebidos a data de sua
concessao, na forma do art. 101, § 2°, do Regime Juridico dos Servidores do Municipio de Capinzal do Norte/MA, sendo o respectivo periodo contado
apenas para efeito de aposentadoria e disponibilidade, nos termos do art. 127, inciso Il, do mesmo diploma legal.

Art. 3° - Cessada a situagdo que deu causa ao referido termo, retorne o(a) servidor(a) ao exercicio habitual de suas fungdes no prazo de 7 dias.
Art. 4° - E vedado a servidora, durante o periodo da licenca, o exercicio de qualquer atividade remunerada, na forma do art. 86, § 1°, do Regime
Juridico dos Servidores do Municipio de Capinzal do Norte/MA.

Art. 5° - Para efeito de eventual prorrogagao, observar-se-ao o art. 88 do Estatuto, segundo o qual a licenga concedida dentro de 60 (sessenta) dias
do término de outra da mesma espécie é considerada prorrogacéo, bem como os limites do art. 101, § 2°, que fixa o prazo maximo de 1 (um) ano e
impde o desconto de 1/3 (um terco) da remuneragéo no periodo de 3 (trés) a 6 (seis) meses e de 2/3 (dois tergos) no periodo de 6 (seis) a 12 (doze)
meses, e do art. 86, § 2°, que veda a permanéncia em licenga da mesma espécie por mais de 24 (vinte e quatro) meses.

Art. 6° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢éo, produzindo efeitos a partir de 21 de outubro de 2026.

Publique, Registre-se, Comunique-se e Cumpra-se.

Capinzal do Norte/MA, 21 de outubro de 2026

ELISSANDRA NASCIMENTO ABREU
Secretaria Municipal de Educacédo

Identificador: 4876-317d57d4c925657265230191b5d6¢f23bfc4b8al

PORTARIA N° 030/2026 - SEMED

PORTARIA N° 030/2026-SEMED, de 13 de agosto de 2026
"DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE"
A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE CAPINZAL DO NORTE/MA, no uso de suas atribuigdes legais, considerando os
dispositivos da Lei Complementar Municipal n°® 02/2008, que disciplina o Regime Juridico dos Servidores do Municipio de Capinzal do Norte, Estado
do Maranhao, em especial os seus arts. 86, inciso |, e 89 a 95, aplicando-se subsidiariamente a Lei n® 8.112/90, e considerando o requerimento e o
laudo médico protocolados em 13 de agosto de 2026, RESOLVE:

Art. 1° - Conceder LICENGCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE, pelo prazo de 141 (cento e quarenta e um) dias, no periodo de 13/08/2026 a
31/12/2026, a servidora NILZA BRITO DE MORAES, inscrita no CPF n°® XXX.XXX.903-49, ocupante do cargo de PROFESSORA, com fundamento
nos arts. 86, inciso |, e 89 do Regime Juridico dos Servidores do Municipio de Capinzal do Norte/MA, conforme requerimento e laudo médico
protocolados em 13 de agosto de 2026.

Art. 2° - A licenga ora concedida é remunerada, sem prejuizo da remuneragao e das vantagens do cargo efetivo, na forma do art. 89 do Regime
Juridico dos Servidores do Municipio de Capinzal do Norte/MA, sendo o respectivo periodo computado como de efetivo exercicio, nos termos do art.
126, inciso VI, alinea "c", do mesmo diploma legal.

Art. 3° - Cessada a situagdo que deu causa ao referido termo, retorne o(a) servidor(a) ao exercicio habitual de suas fungdes no prazo de 7 dias.
Art. 4° - E vedado & servidora, durante o periodo da licenca, o exercicio de qualquer atividade remunerada, na forma do art. 86, § 1°, do Regime
Juridico dos Servidores do Municipio de Capinzal do Norte/MA.

Art. 5° - Para efeito de eventual prorrogacao, observar-se-do o art. 88 do Estatuto, segundo o qual a licenca concedida dentro de 60 (sessenta) dias
do término de outra da mesma espécie é considerada prorrogacao, e o art. 95, que veda a permanéncia em licenga para tratamento de sadde por
mais de 24 (vinte e quatro) meses, consecutivos ou intercalados.

Art. 6° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag¢&o, produzindo efeitos a partir de 13 de agosto de 2026.

Publique, Registre-se, Comunique-se e Cumpra-se.

Capinzal do Norte/MA, 21 de agosto de 2026

ELISSANDRA NASCIMENTO ABREU
Secretaria Municipal de Educagao

Identificador: 4876-825e3114910d1692b1a373834b9101bb74dddc66
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PORTARIA N° 031/2026 - SEMED

PORTARIA N° 031/2026-SEMED, de 21 de agosto de 2026
"DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGA-PREMIO POR ASSIDUIDADE"

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE CAPINZAL DO NORTE/MA, no uso de suas atribuicdes legais, considerando os
dispositivos da Lei Complementar Municipal n® 02/2008, que disciplina o Regime Juridico dos Servidores do Municipio de Capinzal do Norte, Estado
do Maranh&o, em especial os seus arts. 86, inciso VIII, e 109 a 113, e considerando o requerimento e as certiddes de tempo de servico e de
frequéncia constantes dos autos do processo administrativo, RESOLVE:

Art. 1° - Conceder LICENCA-PREMIO POR ASSIDUIDADE, pelo prazo de 90 (noventa) dias, correspondente a 3 (trés) meses, no periodo de
21/08/2026 a 18/11/2026, ao servidor JOSE KRYSNAMON MOTA DE MORAIS, inscrito no CPF n® XXX.XXX. 233-68, ocupante do cargo de
A.O.S.D, referente ao respectivo quinquénio ndo gozado, com fundamento nos arts. 86, inciso VIII, e 109 do Regime Juridico dos Servidores do
Municipio de Capinzal do Norte/MA, conforme requerimento protocolado nos autos do processo administrativo .

Art. 2° - A licenca ora concedida é remunerada, com a remuneragao do cargo efetivo, na forma do art. 109 do Regime Juridico dos Servidores do
Municipio de Capinzal do Norte/MA, sendo o respectivo periodo computado como de efetivo exercicio para todos os efeitos legais, nos termos do art.
126, inciso VI, alinea "e", do mesmo diploma legal.

Art. 3° - Findo o periodo de que trata o art. 1°, o servidor reassumira o exercicio habitual de suas funcdes, independentemente de novo ato,
apresentando-se a chefia imediata no primeiro dia Util seguinte ao término da licenca.

Art. 4° - A concesséo de que trata esta Portaria observou os arts. 110 e 113 do Estatuto, tendo o servidor aguardado em exercicio a concesséo da
licenca e néo se verificando interrupcao do quinquénio, conforme as certiddes de tempo de servico e de frequéncia constantes dos autos.

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag¢&o, produzindo efeitos a partir de 21 de agosto de 2026.

Publique, Registre-se, Comunique-se e Cumpra-se.

Capinzal do Norte/MA, 21 de agosto de 2026

ELISSANDRA NASCIMENTO ABREU
Secretaria Municipal de Educacéo

Identificador: 4876-56ddb4fcdcba2fad745b148643529fb732604dfc

PORTARIA N° 032/2026 - SEMED

PORTARIA N° 032/2026-SEMED, de 21 de agosto de 2026
"DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA-PREMIO POR ASSIDUIDADE"

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE CAPINZAL DO NORTE/MA, no uso de suas atribuicdes legais, considerando os
dispositivos da Lei Complementar Municipal n® 02/2008, que disciplina o Regime Juridico dos Servidores do Municipio de Capinzal do Norte, Estado
do Maranh&o, em especial os seus arts. 86, inciso VIII, e 109 a 113, e considerando o requerimento e as certidées de tempo de servigo e de
frequéncia constantes dos autos do processo administrativo, RESOLVE:

Art. 1° - Conceder LICENGA-PREMIO POR ASSIDUIDADE, pelo prazo de 90 (noventa) dias, correspondente a 3 (trés) meses, no periodo
de 21/08/2026 a 18/11/2026, a servidora RAIMUNDA IRISMAR DO NASCIMENTO MESQUITA, inscrita no CPF n°® XXX.XXX.293-04, ocupante do
cargo de PROFESSORA, referente ao respectivo quinquénio ndo gozado, com fundamento nos arts. 86, inciso VIII, e 109 do Regime Juridico dos
Servidores do Municipio de Capinzal do Norte/MA, conforme requerimento protocolado nos autos do processo administrativo
Art. 2° - A licenca ora concedida é remunerada, com a remuneragéo do cargo efetivo, na forma do art. 109 do Regime Juridico dos Servidores do
Municipio de Capinzal do Norte/MA, sendo o respectivo periodo computado como de efetivo exercicio para todos os efeitos legais, nos termos do art.
126, inciso VI, alinea "e", do mesmo diploma legal.

Art. 3° - Findo o periodo de que trata o art. 1°, a servidora reassumira o exercicio habitual de suas fungdes, independentemente de novo ato,
apresentando-se a chefia imediata no primeiro dia Util seguinte ao término da licenca.

Art. 4° - A concessao de que trata esta Portaria observou os arts. 110 e 113 do Estatuto, tendo a servidora aguardado em exercicio a concessao da
licenca e néo se verificando interrup¢do do quinquénio, conforme as certiddes de tempo de servico e de frequéncia constantes dos autos.

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, produzindo efeitos a partir de 21 de agosto de 2026.

Publique, Registre-se, Comunique-se e Cumpra-se.

Capinzal do Norte/MA, 21 de agosto de 2026

ELISSANDRA NASCIMENTO ABREU
Secretaria Municipal de Educacéo

Identificador: 4876-0762a6c5846cd1e687509a720e47¢c682670fb3el
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